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INFORMATIVO JURIDICO

RECLAMACOES TRABALHISTAS

As demandas trabalhistas patrocinadas pelo
nosso escritorio vém obtendo resultados bastante expressivos
em diversas vertentes, mas em especial, no que tange a
indenizac¢oes por assédio moral e por acidente de trabalho.

O assédio moral, caracterizado pela coacao,
humilhacdo ou constrangimento ao trabalhador, deve ser
comprovado em juizo, para que gere a indenizacao de direito,
uma vez que o empregador nao pode submeter seus
funcionarios a situacoes vexatorias.

Quanto ao acidente de trabalho, as acdoes sao
procedentes nao somente quanto a indenizacao por dano
moral, em virtude de todo o constrangimento que o
trabalhador sofre com eventuais seqlielas fisicas, mas
também, quando comprovada a incapacidade para o
trabalho, gera indenizacdo por dano material, tendo os
empregadores que pagar pensOes mensais vitalicias ao
trabalhador acidentado.

Em época de crise, mais do que nunca parte
significante dos empregadores nao estdao cumprindo a
legislacao trabalhista, deixando seus funcionarios “a ver

navios”. Neste sentido, o escritério tem proposto demandas
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buscando o pagamento das verbas de direito, que nao foram

pagas oportunamente.

Todos os casos supracitados deverdao ser
analisados individualmente por membros da nossa equipe
juridica, podendo ser agendado o atendimento através do
telefone ou comparecendo a sede de nossos escritéorios em

Santos e Sao Sebastido.

REVISAO DE APOSENTADORIA COM BASE EM VERBAS
TRABALHISTAS

Quando um trabalhador ajuiza uma acao
trabalhista, ao final deste processo sobre as verbas salariais é
calculado a contribuicao previdenciaria e para ao INSS, sendo
certo que normalmente parte significante destas verbas tem
carater salarial, gerando o direito ao trabalhador que
referidos acréscimos aumentem o valor de seu beneficio
quando o periodo basico de calculo do beneficio coincide com
o periodo trabalhado na empresa reclamada.

Para ver tais direitos reconhecidos, €
necessario o ingresso de pedido de revisdo junto ao INSS, e
posteriormente, se nao for atendido no prazo de 45 dias,
ajuizar acao judicial, o que o nosso escritorio se coloca a

disposicao para fazer, valendo observar que o direito a revisao
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do beneficio esta sendo reconhecida de direito pelo judiciario

e muitas vezes pelo proprio INSS.

Desta forma, os aposentados ou qualquer
pessoa que receba beneficio do INSS, como auxilio doenca
entre outros que o periodo reclamado na acao trabalhista
coincida com o periodo basico de calculo, possui direito a

revisar o beneficio.

DEFESA DO CONSUMIDOR

O Codigo de Defesa do Consumidor nao é
cumprido em sua integralidade, por pequenas e grandes
empresas, deixando o consumidor em situacao de
desvantagem em relacao a bancos, empresas concessionarias
de energia elétrica e de telefonia, que sao os grandes
campedes de reclamacdes nos Orgidos de Defesa do
Consumidor e dos Juizados Especiais Civeis (antigo Juizado
de Pequenas Causas).

As propagandas enganosas em radio e televisao
também afrontam os direitos do consumidor, que tem o
direito de usar o servico ou comprar o produto, na forma
anunciada.

Assim, o cidadao que se sentir lesado em seu
direito de consumidor, podera procurar nosso escritorio para
esclarecer duvidas, obter orientacdes e, se for o caso, propor

a demanda judicial cabivel.
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